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POLITICA DELLA PARITA’ DI GENERE 
 

inPoste.it S.p.A. ha intrapreso un percorso di certificazione della parità di genere 

per dare visibilità alla cultura aziendale incentrata al rispetto delle persone e delle 

pari opportunità. 

Crediamo nella cultura della parità di genere promuovendo e incentivando 

politiche aziendali che favoriscono pari opportunità, durante l’intero percorso 

lavorativo della risorsa, partendo dal processo di recruitment per poi proseguire 

nei processi HR, Training e Career Development. Da sempre, inPoste.it ha valutato 

le competenze e le capacità del proprio personale, cercando di evitare pregiudizi e 

stereotipi. Con questo percorso concreto inPoste.it vuole incoraggiare 

ulteriormente una cultura inclusiva che valorizzi tutte le persone presenti in 

azienda allo stesso modo.  

 

A CHI CI RIVOLGIAMO 

 

La presente politica si rivolge a tutti i dipendenti di inPoste.it e condivisa con i 

suoi principali stakeholder, fornitori e clienti con l’obiettivo di avere un impatto 

maggiore ed essere un punto di riferimento per le altre realtà aziendali. Creare una 

cultura di parità di genere è alla base di inPoste.it e fondamentale per garantire una 

performance fondata sul talento e sulla sostenibilità nel lungo periodo.  
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PARITA’ DI GENERE E INCLUSIONE IN INPOSTE.IT 

 

inPoste.it si impegna affinché ciascuna risorsa abbia la serenità necessaria per 

programmare la propria crescita professionale e familiare in un contesto altamente 

inclusivo e privo di discriminazioni. 

L’Ufficio del personale, nei limiti delle informazioni disponibili, adotta opportune 

misure per evitare favoritismi, nepotismi, o forme di clientelismo nelle fasi di 

selezione ed assunzione. In particolare, inPoste.it: 

• crea un ambiente lavorativo in cui non sussistono discriminazioni di 

genere; 

• diffonde la cultura dell’inclusione attraverso l’informazione e la 

formazione; 

• Adotta procedure di Recruitment, Training e Career Development non 

discriminatorie; 

• Favorisce l’equilibrio fra lavoro e vita privata; 

• Definisce KPI per verificare e misurare le azioni di parità di genere e di 

inclusione. 

Di seguito gli impegni formali di inPoste.it nei diversi processi/fasi: 

1. Recruitment 

- valuta pariteticamente curricula femminili e maschili, allo stesso tempo si 

impegna a sottolineare l’importanza della meritocrazia; 

- adotta pratiche di remunerazione eque per garantire che i dipendenti di 

entrambi i sessi ricevano un salario equo per il lavoro svolto e abbiano 

l’opportunità di accesso ai medesimi trattamenti retributivi, 
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indipendentemente dal genere. 

2. Training e Career Development 

- l’accesso a ruoli e incarichi è stabilito in considerazione delle competenze 

e delle capacità; 

- garantire un processo di formazione efficace rispetto alle esigenze di 

conoscenza organizzativa, competenze e sviluppo della consapevolezza; 

- permettere un adeguato onboarding dei nuovi assunti e un efficace 

affiancamento/formazione del dipendente nell’ambito dell’attività  

lavorativa assegnata. 

3. Work Organization 

inPoste.it si adopera per migliorare il Work life balance, dei suoi dipendenti in 

tutte le fasi della vita personale e professionale della persona attraverso: 

- pianificazione delle riunioni nella fascia oraria centrale della giornata 

lavorativa; 

- smart working due giorni a settimana; 

- adozione di un piano di Welfare completo e attento alla gestione della 

maternità/paternità e cura della persona. 

4. Misurazione dei KPI 

inPoste.it adotta un sistema di monitoraggio per garantire che la parità di genere 

sia gestita adeguatamente. Il piano strategico contiene indicatori chiave di 

performance che forniscono una rappresentazione della popolazione aziendale. 

 

mailto:direzione@tnotice.com
http://www.inposte.it/
http://www.tnotice.com/


 4 

 

Modello: MOD02P v. 2.6  

 

 

PUBBLICO 
(UNCLASSIFIED) 

 
Leggere le note legali 

cliccando qui 

 

Conforme ISO/IEC 27001 – EN/ISO 9001 

Classificazione RID: R0-I0-D0 (BASSA) 

 

inPoste.it® S.p.A.  
Autorizzazione postale Ministero delle Imprese e del Made in Italy 

Dip.to Com. - Dir. Generale – Div. VI 

ex art. 6 D.Lgs. n. 261/1999 n. AUG/5515/2020 

Capitale sociale Euro 8.500.000,00 

inPoste.it S.p.A. - P.IVA e C.F. 11362801000 - REA RM 1297276 

Direzione Generale: via Fiume Giallo, 3 – Scala B – piano 3° - 00144 Roma (RM) 

Sede Legale: via Giuseppe Gioachino Belli, 86 - 00193 Roma (RM) 

Tel. 06-45.777.227 r.a. 

 

direzione@tNotice.com - www.inPoste.it - www.tNotice.com 
 
 

DISCLAIMER 
Il presente documento è classificato “PUBBLICO” sulla base dei criteri generali di limitazione 

d’uso per circoscrivere la conoscenza di informazioni, documenti, atti, attività o cose ai soli soggetti 

che abbiano reale necessità di accedervi e siano a ciò abilitati in funzione delle proprie mansioni 

organizzative o istituzionali.  

 
DisclaimerR0 

Consentito ogni uso, divulgazione e riproduzione, anche parziale, con qualunque mezzo 

effettuata, comprese le fotocopie, o copie di documento informatico, anche se ad uso didattico o 

archivistico. 

Proprietario del presente documento è inPoste.it S.p.A. - operatore postale - con sede in 

Italia - attualmente in 00144 Roma, Via Fiume Giallo n° 3 – C.C.I.A.A. di Roma con REA n° 1297276 

– Iscritta al Registro delle Imprese, codice fiscale e P. IVA con n° 11362801000 – autorizzata dal 

Ministero delle Imprese e del Made in Italy - che ne regola e ne ha autorizzato l’operato - con n° 

AUG/5515/2020, vigilata da AGCOM (Autorità per le Garanzie nelle COMunicazioni) e vigilata ex-

post da AGID (Agenzia per l’Italia Digitale). 

Il contenuto di questo documento, se applicato ad appalti pubblici di lavori e alle forniture di 

beni e servizi, per i quali la tutela del segreto sia richiesta da norme di legge o di regolamento, 

ovvero sia ritenuta di volta in volta necessaria, si applicano le disposizioni vigenti in materia, 

contenute nel D.Lgs. n. 50/2016. 

Vietato comunque e sempre ogni altro uso e divulgazione  in Paesi non appartenenti 

all’Organizzazione del Trattato Nord Atlantico (NATO) del 1949. 
 

Se ricevuto per errore, siete invitati a distruggere e a non divulgare questo documento, 

informando inPoste.it S.p.A. In tal caso inPoste.it S.p.A. avrà facoltà di riconoscere all’autore della 

segnalazione un’equa ricompensa in denaro. Tale segnalazione può essere notificata a mezzo 

email a: abusedoc@tnotice.com.  
  

mailto:direzione@tnotice.com
http://www.inposte.it/
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https://www.codiceappalti.it/documenti/CodiceAppalti.it_Ultimo_aggiornamento.pdf
https://www.nato.int/cps/en/natolive/nato_countries.htm
https://www.nato.int/cps/en/natolive/nato_countries.htm
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Impressum 
 

 

Tutti i dati, i testi e le immagini sono di proprietà di inPoste.it S.p.A., esclusi i 

loghi, immagini e marchi riferiti a terzi che si assumono come ad Essi di 

proprietà o ad Essi concessi in licenza. 

  

È vietato l’utilizzo dei marchi ai fini commerciali. 

 

inPoste.it S.p.A. non si assume alcuna responsabilità o garanzia per 

l’accuratezza e la completezza delle informazioni presenti in questo 

documento, sui collegamenti esterni e sui siti web di inPoste.it S.p.A. e 

tNotice.com 

 

inPoste.it®, tNotice®, Certificato Postale Forense®, Raccomandata Elettronica®, 

tNotice easy®, SHA-7® e CSP® sono marchi di proprietà esclusiva di 

inPoste.it S.p.A. 

 

 

www.tNotice.com 

 

 

inPoste.it S.p.A. ® Partita IVA 11362801000 

REA RM 1297276 Capitale sociale € 8.500.000,00 

Operatore Postale autorizzazione ministeriale n. AUG/5515/2020 

mailto:direzione@tnotice.com
http://www.inposte.it/
http://www.tnotice.com/
http://www.tnotice.com/

